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Meerjarig perspectief 

De begroting 2024 zal (net zoals 2023) een negatief saldo laten zien. De dekking van dit negatief saldo 

wordt gevonden in het aanspreken van de reserves. Omdat in de afgelopen jaren de reserves, mede 

door de flinke stijging van het aantal aspirant-leden, is gegroeid acht het bondsbestuur het 

verantwoord dat in 2024 en 2025 onze reserves worden aangesproken. Hierdoor kan de 

contributieverhoging in 2024 bescheiden blijven in vergelijking met de gestegen kosten. We werken 

daarmee toe naar een afgewogen reserve om toekomstige investeringen en mogelijke organisatorische 

risico’s voldoende, maar niet overvloedig, te kunnen dekken.    

 

Inkomsten 2024 

De inkomsten van de bond bestaan voor het overgrote deel uit de jaarcontributie van leden en 

aspirant-leden. Daarbij is de hoogte van de jaarcontributie voor aspirant-leden 50% van de 

jaarcontributie van leden. Tuinpark Klein Dantzig heeft in een vorige bondsvergadering verzocht om de 

jaarcontributie van aspirant-leden te heroverwegen en deze te verlagen; dit met als achtergrond dat 

aspirant-leden momenteel gemiddeld langer op de wachtlijst staan dan voorheen het geval was. Het 

bondsbestuur volgt Klein Dantzig niet in haar verzoek en zal een begroting aanbieden waarbij de 

contributie van aspirant-leden opnieuw 50% van de contributie van leden is.  

Het bestuur verwacht dat een verlaging van contributie (zoals Klein Dantzig voorstelt) zal leiden tot 

meer aspiranten, waardoor de totale wachttijd oploopt. Verder zijn er ook de nodige kosten verbonden 

aan het aspirant-lidmaatschap, zoals de Vroegop, het lidmaatschap van de AVVN en personele inzet. 

Daarnaast betreft een belangrijk deel van de inspanningen van de bond richting gemeenten, het 

betaalbaar houden van de volkstuinen en het behouden en zo mogelijk uitbreiden van volkstuinen. Dit 

zijn bij uitstek inspanningen die t.z.t. ten goede komen aan aspirant-leden. Een verlaging van de 

contributie van aspirant-leden betekent, bij ongewijzigde uitgaven, bovendien dat de contributie van 

leden omhoog zal moeten. 

 

Hoogte jaarcontributie t.b.v. bondsdeel 2024 

Het bondsbestuur stelt voor om de jaarcontributie met 2,5% te verhogen. De voorgestelde 

jaarcontributie voor leden is € 83,40 en voor aspiranten € 41,70. 

 

Uitgaven 2024 

Aan de uitgavenkant gaan we uit van een gelijkblijvend aantal fte voor vaste medewerkers. Volgens de 

door het bondskantoor, gevolgde CAO is een salarisverhoging van 4% per 1 januari 2024 opgenomen. 

Personele inzet bij (tijdelijke) projecten wordt apart begroot. 

 


